REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

o

CU 031/2018
03/07/2018

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DEL TACHIRA
CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION
Sesion N° 031/2018
Extraordinaria

Fecha: martes 03/07/2018
Hora: 07:30 a.m
Lugar: Salon de Consejos — Rectorado

ORDEN DEL DiA

1. Consideracion sobre renovacion de permiso remunerado del profesor Javier
Alexis Maldonado Carmona, para continuar con sus estudios doctorales en la
Universidad Técnica Federico Santa Maria (UTFSM), Valparaiso-Chile, por un (01)
ano, desde el 22/06/2018 hasta el 21/06/2019.

2. Consideracion de contratacion de personal académico bajo figura de docente
libre, lapso 2018-2.

3. Consideraciéon de complemento de contrataciéon del profesor William Armando
Sierra Caceres, bajo la figura de docente libre, lapso 2018-2.

4. Consideracion de reincorporacion a la Universidad de personal académico.

5. Consideracion de reincorporacion a la Universidad del personal administrativo:
Sugey Rosita Useche Sanchez, a partir del 01 de junio del presente afio, una vez
culminado su permiso no remunerado concedido en el C.U. 021/2017, del
13/06/2017.

6. Consideracion de permiso por salida del pais del personal administrativo.

7. Consideracion de permiso por salida del pais del personal trabajador: Roberth
Geovanny Pérez Gonzalez.

8. Consideraciéon de permiso no remunerado del personal administrativo: Mayra
del Carmen Moran Boscan.

9. Consideracion sobre jubilacién de personal administrativo.

10. Consideracion de jubilaciéon de personal trabajador.

11. Consideracién sobre pensiéon por incapacidad del personal trabajador: Vicente
Elias Pérez Marquez.

12. Consideracion de levantamiento de la sanciéon de la decisiéon tomada en el
Consejo Universitario en sesion N° 007/2018, de fecha 10/04/2018, en su punto 10,
en relacion a la jubilacion de la Licenciada Maria Zulay Lobo de Hernandez, a partir
del 02 de junio de 2018 y dejarla sin efecto.

13. Consideracion de la aprobacion de la jubilaciéon de la Licenciada Maria Zulay
Lobo de Hernadndez, a partir de la entrega de su cargo como Directora de la
Direccion de Recursos Humanos.

14. Consideracion sobre propuesta de modificacion del Calendario Académico
2018-2-Regular, aprobada en sesiéon C.A. 009/2018, de fecha 18/06/2018.

15. Consideracion propuesta de modificacion parcial del Cronograma para los
Actos de Grado Académicos 2018, cronograma aprobado en sesién C.U. 006/2018,

del 20/03/2018, punto 15.
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16. Consideracion de la modificacion parcial de la Norma de Aranceles

Universitarios, Normativa aprobada en el C.U. 003/2018, del 06/02/2018.

17. Consideraciéon de la solicitud de modificacién presupuestaria N° 080 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en
un milléon setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00)
correspondiente a ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 13/06/2018 y
19/06/2018, segtin memorandos N° 163 y 169 del Decanato de Investigacion.

18. Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 081 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en
un millén setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00)
correspondiente a ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 21/06/2018,
segin memorando N° 175 del Decanato de Investigacion.

19. Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 082 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en
veintid6s millones seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 22.600.000,00)
correspondiente a ingresos percibidos de Capacitacion de Talento Humano, del
20/06/2018 y 21/06/2018, segin memorandos N° 173 y 175 del Decanato de
Investigacion.

20. Consideracion de la decision de la comision nombrada en el Consejo
Universitario N° 015/2018, del 15 de mayo de 2018, en la averiguacion de la
funcionaria Dayhanna Maireth Chacén Boscan, segtin expediente 004/2017.

21. Consideracion sobre el Manual de Normas y Procedimientos de los Bienes
Nacionales.

22. Consideracion del Oficio N° 011/2018, de fecha 29/05/2018, por la Comisién
de Contrataciones de Seguros Patrimoniales y Personas UNET.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en
uso de la facultad que le confiere el Articulo 30 del Reglamento Interno de
Funcionamiento, RESUELVE,

ORDEN DEL DiA

1. Consideracion sobre renovacién de permiso remunerado del profesor Javier
Alexis Maldonado Carmona, para continuar con sus estudios doctorales en la
Universidad Técnica Federico Santa Maria (UTFSM), Valparaiso-Chile, por un
(01) ano, desde el 22/06/2018 hasta el 21/06/2019.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la renovaciéon de permiso remunerado
del profesor Javier Alexis Maldonado Carmona, titular de la cédula de identidad V-
13.973.642, adscrito al Departamento de Ingenieria Informatica, para continuar con
sus estudios doctorales en la Universidad Técnica Federico Santa Maria (UTFSM),
Valparaiso-Chile, por un (01) afio, desde el 22/06/2018 hasta el 21/06/2019.
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2. Consideracion de contratacion de personal académico bajo la figura del
docente libre, lapso 2018-2.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobé la contrataciéon del personal académico
bajo la figura de docente libre, lapso 2018-2, bajo los siguientes términos:

DPTO.DE LICENCIATURA EN MUSICA DEL LAPSO 2018-2

CU 031/2018
03/07/2018

Cédula

N° Nombres y e Titulo, institucién y Asignatura y Cant. Hrisecc Total Total Total Total Total Experienciab b usttication Dedicacion eqﬁi‘\jleallde%!e
Apellidos . fecha de egreso codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H [ Hr/Pag [Hr/Sem |H/Semt Equivalente a
Identidad acategoria
Experiencia: Profesorde piano, lenguaje
musical, informéatica musical, armonia,
arreglos, composicién y canto en el Centro de
N . Estudios Musicales DATEM USICA desde el
Licenciado En M tsica N "
y . . Piano Funcional | afio 2000. Ponente ytallerista en diferentes
Johan Gregori Mencion: Educacién Musical, (1222102T) Niicleo: seminarios ycongresos desde el afio 2005. Tiempo
-~ V-1314081 Instituto Universitario de : 3 2 6 0 6 6/16 96 " : Asistente
ParilliPaz . 3 Ejecucion Autor de diferentes publicaciones musicales | Convencional
Estudios Musicales. Egreso: . N P .
DII07 Instrumental (Libros, audio y(ablondes):Jusnflcacwon.
Nueva Contratacién porfaltade
Profesorde Planta/ Alta Demanda, Profesor
que se requiere para dictar la unidad curricular
asignada.
Experiencia: Actualmente instructora de
instrumentos tipicos (cuatro, guitarra,
. mandolina y flauta dulce), ademas arreglista
Practica M us'\ca\ I musical, compositoray Directora de la
(1226204T) Nuc\eo: 1 6 6 0 6 Estudiantina de la Fundacion Cultural Tariba
Licenciada en Educacién (Hecuaon desde el 26/01 2005. Justificacio n:
Martha Socorro Mencién: Integral, Universidad Nueva Contratacién faltade Profesorde "
Medina Lopez | V2%%%%%7 | Experimental Privada Cecilio we | w2 Planta/ Alta Demanda, profesor quese | ™ 210 TIEmPo [ Asistente
Acosta . Egreso: 28/04/11 requiere para las unidades curriculares
asignadas. Escolaridad culminada de la
Interpretacién Maestria en Literatura Latinoamericana y del
Musical | (1226504) . 6 6 o 6 Caribe, de la ULA, la cual esté relacionada
Ndcleo: Ejecucién también con las unidades curriculares
Instrumental asignadas.
DEL DPTO. DE INGENIERIA AMBIENTAL DEL LAPSO 2018-2
ey q frerrail Sueldo
N° Nomb_res y Cédul_a de |Titulo, institucién y fecha de Asngna_turay Cant. Hr/Secc Total Total Total Total Total Experiencia y dustificacion Ded_lcaclén equivalente
Apellidos Identidad egreso codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H [ Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt Equivalente
acategoria
Licenciada en Ciencias Navales Meteorologia Y
Mencion Electronica, Escuela | Climatologia (114504T) 1 4 4 0 4
Naval de Venezuela. Egreso: Ncleo: Procesos
16/1183 Ambientales Experiencia: Personal académico
Vulnerabilidad En Sist. contratado UNET bajo la figura de
Betty Judith Ramirez M aestria en Ing. Sanitaria M encion De Agua Potable Docente Libre en lapsos anteriores
Chaparro V-5655609 Ing. Ambiental UCV 1999 (1123906T) Nicleo: 1 3 3 0 3 9% ua consecutivamente desde el lapso 204- Medio Tiempo Asistente
Ingenieria 1 Justificacion: Faltade profesor de
. lanta / Alta Demanda.
Maestria en Geografiay EducaclonArr,b\entval ’
Climatoligia UCV 199 (LI2105T) Ndcleo ! 2 2 0 2
Procesos Ambientales
Especialista en Anatomia Experiencia: Personal académico
Patoldgica, Universidad Centralde [ Ambiente y Salud contratado UNET bajo la figura de
, |Simon pavid Perazal |, oo0701 Venezuela. Egreso: 010185 Pgblwca(mGHT) i 3 3 o 3 6 ™ Docente Libre en lapsos anteriores. Tiempo Asistente
M onasterio Ndcleo: Procesos Justificacion: Faltade Profesorde [ Convencional
Médico Cirujano, Universidad Ambientales Planta/ Alta Demanda, Falta de
Central de Venezuela. Egreso: profesor para dictar asignatura.
070180
Ne Nombres y Cédula de |Titulo, institucion y fecha de Asignatura y Cant. |Hr/Sec | Total Total Total Total Total S  MSHEREn Dedicacion eq?i‘;‘:l‘l‘:ﬂe
Apellidos Identidad egreso codigo Secc c Hr/Secc |Hr/Ad-H | Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt Equivalente
acategoria
" Experiencia: Personal académico contratado UNET
ngeniero Civil Instituto Mecénica deLos bajo la figura de Docente Libre lapsos 2017-1y 2018-1 IUTM:
Universitario Politécnico de Las | Materiales (5516501T) 1 6 6 0 6 . ” .
Fuerzas Armadas. Egreso: 22/06/91 Nicleo: Estructuras | Docente de Prospeccion Geofisico ymétodos del
subsuelo desde 1997 hasta el 2010. -FUNVIS: Asesor en
Alexi Alesander proyectos varios .
B Suérez Becerra V0220354 ) o %0 -PERFOCA: Especialista en Suelo, en proyectos varios. - Medio Tiempo Asistente
Magister Scientiarum en Geofifsica Tl{:wpzr?::r?:glyla Grupo de empresas Guevara GEGCA: Ingeniero Civil desde
dela Universidad del Zulia (LUZ) g -t 1 4 4 0 4 29/10/2003 hasta 30-04-04. Justificaci6 n : Faltade
Egreso: 16/02/2001 (5526504T) Nilcleo profesor de Planta/ Alta Demanda y renuncia de profesores
Vialidad enelsemestre 2018-1
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
lafigura de Docente Libre en lapsos anteriores
consecutivamente desde el lapso 2015-1-M INFRA del 22 de
marzo del 2007 al 01agosto de 2007. Ingeniero adjunto
-MINFRA: del 2001al 2007.Ingeniero Supervisor.-M INFRA
FelixDavid Delgado Ingeniero Civil, Universidad De Los Concreto A’T“"’d"_ M.T.C: 1999 al 2001 Ingeniero adjunto.-M:T:C: desde 995 a -
Sandoval V252 Andes. Egreso: 1/03/81 (BI705T)Nicleo: | 2 6 2 0 2 BIB | B2 | 999 ngeniero adscrito aladivision.M.T.C: desde ng3a | Med0 Tiempo | - Asistente
Estructuras | . L
1994, Ingeniero Encargado. Ingeniero Civil Jefe len el
Ministerio del poder Popular para la Infraestructura .
Justificacion: Faltade Profesor De Planta/Alta
Demanda, Se justifica su contratacion por falta de docente
de planta y alta demanda .
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
la figura de Docente Libre lapsos 2018-1 Planificacién,
formulacién de proyectos de obras hidraulicas, instructor de
cursos en el Colegio de Ingenieros de Venezuela, estado
Jesis Enrique Ingeniero Agricola, Universidad De Obras Hidraulicas Téchira. Instructor de cursos de obras Hidraulicas en Hidro
V-5501101 i (1534704T) Ndcleo: 2 4 8 0 8 8/16 8 suroeste, Estado Téchira. Docente en el Instituto Medio Tiempo Asistente
Teran Linares Los Andes. Egreso: 10/06/83 . P 5 . . <
Sanitaria E Hidraulica Politécnico Santiago Marifio Extensién San Cristébal,
Estado Tachira. Desde 1999 hasta el 2004. Justificacién:
Falta de Profesor de Planta/ Alta Demanda, se requiere su
contratacion por falta de docente de planta y alta demanda,
ademas por renuncia de docentes de la catedra.
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DPTO. DE INGENIERIA CIVIL DEL LAPSO 2018-2

Ne Nombres y Cédulade [Titulo, institucionyfecha de Asignatura y Cant. |Hr/Sec Total Total Total Total Total Experiencia y Justificacion Dedicacion eq:il\j/ealldeile
Apellidos Identidad egreso c6digo Secc c Hr/Secc [Hr/Ad-H | Hr/Pag [Hr/Sem |H/Semt Equivalente o
acategoria
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
lafigura de Docente Libre en lapsos anteriores. 2005:
Proyectistas y Consultores en Ingenieria C.A (Accionista/
Presidente o Vicepresidente alterado con Jose Mendoza
Ingeniero Geologo, Universidad Director Técnico - Coordinador Laboratorio. -1993-2005
Central De Venezuela. Egreso: Mendoza & Asociados C.A: Cargo desempefiado Directos
B/2I78 Técnico. -1994-1998, Asesor Tecnoconsult Ingenieros
Consultores: Presala Vueltosa - 3er Desarrollo Complejo
Geologia Aplicada Uribante Caparo. -1195-1997, Asesor Tecnoconsult
4| duiodoaqun y ogo003 (1523503T) Ncleo 2 3 6 0 6 6/ 9 [ingenieros Consultores: Proyecto Bomba 1 - Lagoven (filal| . HS™P° Asistente
Mendoza Garcia . Convencional
Vialidad de Petroleos de Venezuela). - 1996 Asesor Tecnoconsult
Ingenieros Consultores: Proyecto Presa Rio Mejia
Concesion Minera Loma de Niquel. - Tecnoconsult
Ingenieros Consultores: Jefe del Area Geotecnia- Dpto de
Ing. Civil.
Master Of Engineering, University Of Justificacion: Faltade Profesor de Planta/ Alta
California Berkeley. Egreso: 1106/83 Demanda, se justifica su contratacion por falta de docente
de planta y alta demanda y renuncia de docentes de
semestres anteriores
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
Instalaciones Para la figura de Docente Libre en lapsos anteriores. Posee
Leonardo Javier Ingeniero Civil, Universidad De Los | Edificios (1534606T) amplia experiencia en larama de instalaciones para edificios Tiempo
5| Diazchacon | V4094997 Andes. Egreso: 040182 Nicleo: SanitariaE | * 4 4 0 4 B 64 yobras sanitarias. Justificacié n: Faltade Profesorde | Convencional |  ASiStente
Hidraulica Planta/ Alta Demanda. Se justifica su contratacén por falta
de docentes de planta y alta demanda.
B ) Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
Especializacion Impacto Ambiental, | Patologia De Obras lafigura de Docente Libre en lapsos anteriores. Ingeniero
Universidad Nacional Experimental | = Civiles (1543904T) 2 3 6 0 6 Civil, con especializacién en Gerencia Ambiental egresada
Del Téchira (Unet) - San Cristébal.. | Ndcleo: Gerencia Y dela UNET, Docente con experiencia en el area de
R Egreso: 010107 Control ocupacargos deg de
" V-5679786 9B u4 obras civiles. Amplia trayectoria en la Administracion | Medio Tiempo | Asistente
Heréndez Toloza P
Pdblica, Actualmente Directora de infraestructura de la
. Saneamiento Alcaldia del Municipio San Cristobal. Justificacion:
Ingeniero Civil, Universidad De Los | Ambiental (533505T) | 3 3 0 3 Falta de Profesor de Planta/ Alta demanda, Se justifica su
Andes. Egreso: 010187 Nicleo: Sanitaria E contratacion por falta de docente de planta yalta demanda
Hidraulica en el semestre 2018-2.
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
Proyectos la figura de Docente Libre en lapsos anteriores. Asesor de
Marisol Mendoza Ingeniero Civil, Universidad De Los Estructurales | Proyectos de obras civiles desde 5/012005 hastala
V-4628219 y . 2 6 » 0 r 26 02 actualidad (28/09/2036) en la Empresa HUPRAT Medio Tiempo Asistente
Molina Andes. Egreso: 0109/83 (536801T) Niicleo: N
Estructuras | e C.A.Docente L en
laUNEFA yUNET. Justificacién: Faltade Profesor de
Planta/ Alta Demanda
Proyectos Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
Estructurales Il lafigura de Docente Libre en lapsos anteriores. * Ingeniero
(B190TT) Niicleo: 1 6 6 0 6 ci\dnlz‘ezzlljasti‘mprefa’NeLconst CA, \lbredelercislol desde junio
Nerio José Hurtado Ingeniero Civil, Universidad Del Zulia| lel \asta la fecha. *Vice - Presidente de la empresa N
Jara V4212731 (Laz) - Maracaibo. Egreso: 29/05/84 Estructuras | 9/ %4 | COMDISAN. *Ingeniero Coordinador del depanamepntc de | Medio Tiempo | Asistente
Ingenieria desde el 0401/1985 hasta octubre de 1989.
Ingenieria Sismica *Justificacién: Faltade Profesorde Planta/Alta
(1513805T) Niicleo: 1 3 3 0 3 Demanda.
Estructuras |
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
lafigura de Docente Libre en lapsos anteriores. Asesor en el
Ingeniero Civil, Universidad Catélica | Anélisis Estructural | dreade ng. en estructuras de acero yconcreto amado, en
g | Fermando Antonio |\, Jey 775 | Andrés Bello (Ucab) - Caracas. | (5602T) Niicleo: 1 6 6 0 6 6/%6 g5 |!aEmpresaRAMSA Construcciones CA.desdemarzo del | Tiempo Asistente
Martinez Pérez Egreso: 03/06/83 Estructuras | 2008 hasta la actualidad (2016) seguin referencia RAMSA | Convencional
0097-09-2036. Justificacién: Faltade Profesor de Planta
| Alta Demanda, no existen docentes de planta para cubrir la
demanda estudiantil.
Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
la figura de Docente Libre en lapsos anteriores. Presidente
(E) CORPOINTA septiembre-octubre
Instalaciones para 2011segun gaceta 3212 del
Edificios (534606T) | 4 4 0 4 Estado T4chira. Gerente Técnico del
Nicleo: Sanitaria E Instituto Auténomo de Vialidad del
Hidraulica Estado Téchira (LV.T) 04/012010. Jefe de Division de
Ingenieriay de
Obras Municipales de la Alcaldia de
San Cristobal (05/03/2003-
05/10/2005). Jefe de Divisién de
Equipamiento de Barrios de la
Gobernacién del Estado Tachira
(16/02/2000-07/05/2001).Ing. Civil
Jefe llde Cotatur (02/05/1996-
Javier Alejandro Ingeniero Civil, Universidad De Los 15/02/2000). Director de Ingenieria y
Gallanti Bertaggia | V2085940 Andes. Egreso: 30/07/92 B o2 Municipal (E) de la Alcaldia de San Medio Tiempo | Asistente
Juan de Col6n (16/06/2008-
15/12/2008). Ing. Inspeccion de
Obras del Servicio Auténomo de
Sistemas de - 5
Representacion Vialidad Agricola Tachira
- 2 4 8 0 8 (16/09/1994-16/05/1996). Docente
(1524102T) Niicleo:
Gerenciay Control de Geometria Descriptiva y electiva
enel Instituto Universitario
Politécnico Santiago Marifio
(09/10/1995-23/09/1997).
Preparador por concurso de las
materias Sistemas de Proyeccion lyll
de la ULA-M érida (0105/1988-
3107/992). Justificacié n: Faltade Profesor de Planta/
AltaDemanda, no existen docentes de planta para cubrir la
demanda estudiantil.
Pavimentos Experiencia: Personal académico contratado UNET bajo
(25902T) Niicleo i 3 3 o 3 Ia figura de Docente Libre en lapsos anteriores. UNEFA
Vialidad Docente convencional desde febrero del 2012 a febrero de
2035, dictando las unidades curriculares Pavimentos e
Doris Cilenia Ingeniero Civil, Universidad De Los Ingenieria de transito, Segln Forma DA-4-M AR 4.
Fuentes V-3619493 Andes. Egreso: 04/06/75 us e Ministerio del Poder popular para el transporte: Ingeniero Medio Tiempo Asistente
civil en Jefe |, desde el 0407/1975 hasta el 0112/2007.
Proyectos Viales | Justificacion: Faltade Profesor de Planta/ Alta
(1524605T) Niicleo 2 4 8 0 8 Demanda, no existen docentes de planta para cubrir la
Vialidad demanda estudiantil.
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CU 031/2018
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Vélez Laguado

Magister Scientiarum (Investigacion
De Operaciones), Universidad
Central de Venezuela. Egreso:

Ingenieria de la
Informacién

24/03/83

(2007-2010). Docente de pregrado y postgrado de
la Universidad de Santander (UDES) Colombia por
un () afio ymedio . Justificacié n: Faltade
Profesor de Planta/ Alta Demanda, Contratacion
por beca de estudios doctorales en el pais de la
prof. Marielena Yeguez e inscripcon de alumnos
regulares y repitientes de la carrera de Informatica.

Ne Nombres y Cédula de |Titulo, instituciony fecha de Asignatura y Cant. Hr/Secc Total Total Total Total Total Experiencia y Justificacién Dedicacion e S\‘j/ealldsite
Apellidos Identidad egreso codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H | Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt P y Equivalente aqcategoria
Experiencia: Personal académico contratado
Ingeniero de Sistemas, Universidad UNET bajo las figuras de docente interino y
Industrial de Santander. Egreso: docente libre entre los afios 2001y 2007. Docente
18/02/77 del Instituto Universitario de Tecnologia Agro
Investigaci6n de Industrial (IUTAI) como contratado desde el
Operagciones I 16/03/1992 y como personal docente fijo desde
1 Jaime Alberto V-16778503 (042570TT) Nicleo 1 5 0 5 5% 80 15/12/2012 (24 afios). Docente contratado UNEFA Tiempo Asistente

Convencional

3. Consideracion de complemento de contratacion del profesor William Armando
Sierra Caceres, bajo la figura de docente libre, lapso 2018-2.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la

UNET, el Consejo Universitario aprobd el complemento de contratacion del profesor

William Armando Sierra Céceres, bajo la figura de docente libre, lapso 2018-2, en los

siguientes términos:

DPTO. CARRERAS TECNICAS SEMIPRESENCIALES DEL LAPSO 2018-2
CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO UNIVERSITARIO 021/2018

EYNM/Maria

NG Nombres y Cédula de Titulo, institucién y fecha de Asignatura 'y Cant. Hr/Sece Total Total Total Total Total ey dedicacion 5 Si‘:?lizte
Apellidos Identidad egreso cédigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H [ Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt P Y Equivalente d a
ELECGEEIE
5 y . dad Experiencia: Personal Académico
Ingeniero Eectfomco,Umversn a Sistemas de contratado UNET bajo la figura de
Nacional Experimental Politécnica . .
A 0 José de S E Comunicacion Docente Libre en lapsos anteriores. Jefe
1| witam Amando {0 ntonio °5§y:y9‘i”e' 0ese | (wossee) Nacteo: | 5 5 0 5 - 8 de operaciones de CANTV. Tiempo Agregado
Sierra Caceres Manejo De Justificacion: Faltade Profesorde | Convencional reg:
Emergencias y Planta/ Alta Demanda, No hay profesor
Magister En Planificacion Global , Accion Contra de de planta para cubrir esta Unidad
Universidad Pedagégica Experimental Cumicular,
Libertador. Egreso: 0¥0Y10
SOLICITUD DE COMPLEMENTO
P — 0 . 0 Sueldo
N° Nombres y Cédulade [ Titulo,instituciony fecha de Asignaturay | Cant. Hr/Secc Total Total Total Total Total B JSHeeERn dedicacion T
Apellidos Identidad egreso cédigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H | Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt P y Equivalente aqcalegorfa
| El . u dad Experiencia: Personal Académico
'\:vgenlen‘)E ectromco,l Pm“/e,rS' a contratado UNET bajo la figura de
" i X N
1 W\I.Ilam Arymandu V-5639838 010191 Telecomunicacione 1 3 3 0 3 36 48 ‘_je npera'cm nes de CANTV. Medio Tiempo Agregado
Sierra Céceres s (04337D07) Justificacién: Faltade Profesor de
Planta/ Alta Demanda, No hay profesor
Magister En Planificacion Global , de planta para cubrir esta Unidad
Universidad Pedagégica Experimental Curricular.
Libertador. Egreso: 040110

Observacién: Solicitud de complemento de horas académicas para el laspo 2018-2, debido a que la solicitud de contratacion para el lapso 2018-2 del D
tendra un total de carga académica de ocho (8) horas de docencia directa (Medio Tiempo) a partir del 16/04/2018

de Ingenieria Inf

4. Consideracion de reincorporacion a la Universidad de personal académico.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob6 la reincorporacién del siguiente
personal académico:

» Gaudi Karina Morantes Quintana, titular de la cédula de identidad N° V-
12.634.651, adscrita al Departamento de Ingenieria Electrénica, a partir del
01/06/2018, una vez culminado su permiso no remunerado concedido en C.U.
007/2017, de fecha 14/03/2017.

> Juan Alberto Oliveros Delgado, titular de la cédula de identidad N° V-
14.042.494, adscrito al Departamento de Ingenieria Industrial, a partir del
06/02/2018, hasta el 10/04/2018, una vez culminado su permiso no remunerado
aprobado en C.U. 005/2018, de fecha 06/03/2018.

5. Consideracion de reincorporacion a la Universidad del personal
administrativo: Sugey Rosita Useche Sanchez, a partir del 01 de junio del

,llegé de manera extemporanea. El profesor William Sierra
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presente afio, una vez culminado su permiso no remunerado concedido en el C.U.
021/2017, del 13/06/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobd la solicitud de reincorporacién a la
Universidad del personal administrativo a la funcionaria Sugey Rosita Useche
Sanchez, titular de la cédula de identidad V- 14.784.250, adscrita a la Coordinacién
de Control y Evaluacién Estudiantil, a partir del 01 de junio del presente afio, una
vez culminado su permiso no remunerado concedido en el C.U. 021/2017, del
13/06/2017.

6. Consideracion de permiso por salida del pais del personal administrativo.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob6 la salida del pais, del siguiente
personal administrativo:

> Jorge Ignacio Duque Ramirez, titular de la cédula de identidad V- 17.810.037,
adscrito al Centro de Computacién, con permiso no remunerado, para realizar
tramites personales, en la ciudad de México, desde el 10 de septiembre de 2018 al 09
de septiembre de 2019. No renovable.

» Lecni Yasmin Lopez de Gutiérrez, titular de la cédula de identidad V-12.824.733,
adscrita a la Direccion de Comunicacion y Relaciones Interinstitucionales (DICORI),
con permiso no remunerado, para realizar tramites de asuntos personales dentro
del pais y en los Estados Unidos, desde el 10 de septiembre de 2018 hasta el 09 de
septiembre de 2019. No renovable.

7. Consideracion de permiso por salida del pais del personal trabajador Roberth
Geovanny Pérez Gonzalez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob6 la salida del pais del personal
trabajador Roberth Geovanny Pérez Gonzalez, titular de la cédula de identidad N°
V- 10.193.147, adscrito al Departamento de Seguridad, a partir del 25 de junio de
2018, hasta el 24 de junio de 2019 para realizar tramites familiares en la ciudad de
Cucuta- Colombia. No renovable.

8. Consideracion de permiso no remunerado del personal administrativo: Mayra
del Carmen Moran Boscan.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento

de la UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la solicitud de permiso no remunerado
del personal administrativo Mayra del Carmen Moran Boscan, titular de la cédula
de identidad N° V-13.628.930, adscrita a la Direccion de Biblioteca, desde el
21/06/2018 hasta el 17/09/2018, para atender asuntos familiares, en el territorio
nacional venezolano.

9. Consideracion sobre jubilaciéon de personal administrativo.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob¢é la jubilacion del siguiente personal
administrativo:
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> Libia Esperanza Sanchez Franklin, titular de la cédula de identidad V-5.666.821,
adscrita al Decanato de Desarrollo Estudiantil, a partir del 03/07/2018.
» Carlos Eduardo Nunfez, titular de la cédula de identidad V-5.738.576, adscrito a
la Coordinacion de Deportes, a partir del 03/07/2018.

10. Consideracion de jubilacion de personal trabajador.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobé la jubilaciéon del siguiente personal
trabajador:

» Fernando Zambrano Orozco, titular de la cédula de identidad V-5.668.998,
adscrito a la Direccion de Servicios, a partir del 03/07/2018.

> Jestus Virgilio Pernia Morales, titular de la cédula de identidad V-6.688.613,
adscrito a la Direccién de Seguridad, a partir del 03/07/2018.

> Olga Marina Caceres de Nifio, titular de la cédula de identidad V-4.629.484,
adscrita a la Direccion de Seguridad, a partir del 17/09/2018.

11. Consideracién sobre pensiéon por incapacidad del personal trabajador:
Vicente Elias Pérez Marquez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobé la pensién por incapacidad del
personal trabajador Vicente Elias Pérez Marquez, titular de la cédula de identidad
N° V-10.160.804, adscrito a la Direccién de Servicios, a partir del 03 de julio de 2018,
de acuerdo con los respectivos informes presentados.

12. Consideracion de levantamiento de la sancién de la decision tomada en el
Consejo Universitario en sesion N° 007/2018, de fecha 10/04/2018, en su punto 10,
en relacién a la jubilacién de la Licenciada Maria Zulay Lobo de Hernandez, a
partir del 02 de junio de 2018 y dejarla sin efecto.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobéd el levantamiento de sancién de la
decision tomada en el Consejo Universitario N° 007/2018, de fecha 10/04/2018,
punto 10, en relacién a la jubilaciéon de la Licenciada Maria Zulay Lobo de
Hernéndez, a partir del 02 de junio de 2018 y dejarla sin efecto, de acuerdo con las
argumentaciones presentadas por el ciudadano Rector y el Vicerrector
Administrativo.

13. Consideracion de la aprobacion de la jubilacion de la Licenciada Maria Zulay
Lobo de Hernandez, a partir de la entrega de su cargo como Directora de la
Direccion de Recursos Humanos.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la jubilaciéon de la Licenciada Maria
Zulay Lobo de Herndndez, titular de la cédula de identidad V-8.172.125, a partir de
la entrega de su cargo como Directora de la Direccién de Recursos Humanos.

14. Consideracién sobre propuesta de modificaciéon del Calendario Académico
2018-2-Regular, aprobada en sesion C.A. 009/2018, de fecha 18/06/2018.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 23 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobé la modificacion del Calendario
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Académico Lapso 2018-2 Regular, aprobada en sesién extraordinaria del Consejo
Académico 009/2018, de fecha 18/06/2018, en los siguientes términos:

MODIFICACION DE CALENDARIO ACADEMICO LAPSO 2018-2 — Regular
Inicio: 16/04/2018 Finalizaciéon: 05/10/2018

PROCESOS REGULARES

Proceso
Inscripcién estudiantes nuevo ingreso(1ler. Listado)

Inscripcién estudiantes nuevo ingreso (2do. Listado)

Inscripcion estudiantes nuevo ingreso (3er. Listado)
Aplicacion de prueba de suficiencia

Induccién de estudiantes nuevo ingreso

Inscripcién estudiantes ordinarios

Planificacion de evaluaciones y contenidos

Solicitud de permisos especiales

Inicio del proyecto especial de grado y régimen especial
Proceso de carga académica

Seminario de Servicio Comunitario

Inicio de pasantias (TSU en Electromedicina) sin unidades
curriculares Inscritas

Inicio de pasantias para estudiantes sin régimen especial
* Solicitud de reingreso a la Universidad

* Inicio y finalizacion de docencia directa

* Solicitud de traslados y equivalencias

* Solicitud de retiro de la Universidad con
desincorporacion de semestre

* Solicitud de cambio de carrera
* Entrega de evaluacion primer parcial

* Inicio de pasantias para estudiantes con régimen
especial

* Solicitud de retiro de unidad curricular

* Inicio de pasantias (TSU en Electromedicina) con
unidades curriculares Inscritas

* Entrega de evaluacion segundo parcial

* Solicitud de retiro de la Universidad sin desincorporacion
de semestre

* Carga de pre oferta académica
* Entrega de evaluacion tercer parcial

* Entrega de evaluacidn Gltimo parcial

Fecha Duracion
04/10/2017 y 06/10/2017 2 dias
18/10/2017 y 2 dias
19/10/2017
08/11/2017 y 09/11/2017 2 dias
08/03/2018 1 dia

05/04/2018 y 06/04/2018 2 dias
06/04/2018 al 10/04/2018 3 dias
09/04/2018 al 13/04/2018 5 dias
14/04/2018 al 16/04/2018

16/04/2018

16/04/2018 al 20/04/2018 1 semana
16/04/2018 al 20/04/2018 1 semana

16/04/2018 al 27/04/2018 2 semanas

16/04/2018 al 11/05/2018 4 semanas
16/04/2018 al 10/08/2018 17 semanas
16/04/2018 al 05/10/2018 16 semanas
23/04/2018 al 15/06/2018 8 semanas
23/04/2018 al 27/07/2018 14 semanas

30/04/2018 al 22/06/2018 8 semanas
18/06/2018 al 22/06/2018 1 semana
25/06/2018 al 13/07/2018 3 semanas

02/07/2018 al 10/08/2018 6 semanas
16/07/2018 al 03/08/2018 3 semanas

23/07/2018 al 27/07/2018 1 semana
30/07/2018 al 10/08/2018 2 semanas

06/08/2018 al 10/08/2018 1 semana
01/10/2018 al 05/10/2018 1 semana
01/10/2018 al 05/10/2018 1 semana

* Fin de clases y evaluaciones 05/10/2018
* Entrega de calificaciones definitivas 05/10/2018 y 08/10/2018 2 dias habiles
* Modificacidon de calificaciones definitivas 10/2018 al 11/10/2018 3 dias

habiles
Semanas efectivas antes de la suspension de docencia directa 3 semanas
Semanas efectivas después de la suspension de docencia directa 13 semanas

Total semanas

16 semanas

RECESOS ACADEMICOS

Vacaciones 2018 inicio 13/08/2018 finalizacion 14/09/2018

DIAS FERIADOS

Carnavales 12 y 13 de febrero 2018
Semana Santa del 26 al 30 de marzo de 2018

Declaracion de la Independencia 19 de abril de
2018
Dia del Trabajador 01 de mayo de 2018

EYNM/Maria

Batalla de Carabobo 24 de junio de 2018
Dia de la Independencia 05 de julio de
2018

Natalicio de Simén Bolivar 24 de julio de
2018

Dia de la Resistencia Indigena 12 de
octubre de 2018
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15. Consideracion propuesta de modificacién parcial del Cronograma para los
Actos de Grado Académicos 2018, cronograma aprobado en sesion C.U. 006/2018,
del 20/03/2018, punto 15.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 23 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprob6é la modificacion parcial del
Cronograma para Actos de Grado Académicos 2018, aprobado en CU 006/2018, de
fecha 20/03/2018, punto 15, en los siguientes términos:

N° Modalidad Fechas
1 Por Teatro principal 07 y 8/08/2018
2 Por Secretaria 11/10/2018
3 Por Teatro Principal 06y 07 /12/ 2018
4 Por Secretaria 01 /03/ 2019

16. Consideracion de la modificacion parcial de la Norma de Aranceles
Universitarios, Normativa aprobada en el C.U. 003/2018, del 06/02/2018.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 12 del Reglamento
de la UNET, el Consejo Universitario aprobé la modificacion parcial de la Norma de
Aranceles Universitarios, Normativa aprobada en el C.U. 003/2018, del
06/02/2018, en los siguientes términos:

PROPUESTA APROBADA DE MODIFICACION PARCIAL DE LAS NORMAS DE ARANCELES
UNIVERSITARIOS.

Actual

Propuesta aprobada

ARTICULO 4. Los derechos de inscripcién en cada periodo académico regular para
los graduandos en institutos de educacion superior, que ingresen a realizar estudios
en esta Universidad y que no se acojan al régimen de equivalencia, seran de DIEZ
UNIDADES TRIBUTARIAS, (10 U.T).

ARTICULO 4. Los derechos de inscripeién en cada periodo
académico regular para los graduandos en institutos de
educacién superior, que ingresen a realizar estudios en esta
Universidad y que no se acojan al régimen de equivalencia,
seran de DOSCIENTOS CINCUENTA  UNIDADES
TRIBUTARIAS. (250 U.T).

ARTICULO 6. Los derechos de reingreso de estudiantes de pregrado a la Universidad
seran de TRES UNIDADES TRIBUTARIAS (3 U.T.)

ARTICULO 6. Los derechos de reingreso de estudiantes de
pregrado a la Universidad seran de DOSCIENTAS UNIDADES
TRIBUTARIAS (200 U.T.)

ARTICULO 7. Para retirar los documentos de nscripcion, se deben pagar DOS
UNIDADES TRIBUTARIAS 2 U.T).

ARTICULQ 7. Para retirar los documentos de inscripcion, se
debe pagar CINCUENTA UNIDADES TRIBUTARIAS (50 U.T).

ARTICULO 8. Para retirar una o mas unidades curriculares se debe pagar DOS
UNIDADES TRIBUTARIA (2 U.T.) por cada una de ellas.

ARTICULO 8. Para retirar una o més unidades curriculares se
debe pagar DOSCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIA (200
U.T.) por cada una de ellas.

ARTICULO 9. Para retirar programas sellados y firmados por los jefes de
departamentos, pagaran un arancel de UNA UNIDAD TRIBUTARIA (1 U.T.) por cada

programa.

ARTICULO 9. Para retirar programas sellados y firmados por
los jefes de departamentos, pagaran un arancel de DOS
UNIDADES TRIBUTARIAS (2 U.T.) por cada programa.

ARTICULO 10. Para la desincorporacion de un semestre se debe pagar TRES
UNIDADES TRIBUTARIAS (3 U.T.).

ARTICULO 10. Parala desincorporacion de un semestre se
debe pagar DOSCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (200
UT).

EYNM/Maria
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CAPITULO II
DE LOS DERECHOS DE EQUIVALENCIAS Y REVALIDAS

ARTICULO 11. Para aspirar a ingresar por primera vez a la Universidad por
equivalencia de estudios, deben pagar TREINTA Y SEIS UNIDADES TRIBUTARIAS
(36 U.T.), por revision de documentos e ingreso. El arancel correspondiente a la
revision de documentos deberd ser pagado al momento de consignar ala Coordinacion
de Control y Evaluacién Estudiantil la solicitud de equivalencia y los recaudos
respectivos. Ademas, pagaran como derecho de equivalencia por cada una de las
unidades curriculares solicitadas la cantidad de DIECIOCHO UNIDADES
TRIBUTARIAS (15 U.T).

CAPITULO II
DE LOS DERECHOS DE EQUIVALENCIAS Y REVALIDAS

ARTICULO 11. Para aspirar a ingresar por primera vez a la
Universidad por equivalencia de estudios, se debe pagar
QUINIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (500 U.T.), por
revision de documentos e ingreso. El arancel correspondiente a
la revisién de documentos debera ser pagado al momento de
consignar a la Coordinacion de Control y Evaluacion
Estudiantil la solicitud de equivalencia y los recaudos
respectivos. Ademas, pagaran como derecho de equivalencia
por cada una de las unidades curriculares solicitadas la
cantidad de CIEN UNIDADES TRIBUTARIAS (100 U.T).

ARTICULO 12. Fara revisién de documentos por concepto de equivalencia de
estudios para obtener otro titulo universitario diferente al que poseen, se debe pagar
CUARENTA Y DOS UNIDADES TRIBUTARIAS (42 U.T.). Ademas, pagaran por
inscripeion de cada una de las unidades curriculares o su equivalencia, en cada
periodo académico, la cantidad de TREINTA Y SEIS UNIDADES TRIBUTARIAS (36
U.T.). El arancel correspondiente a la revision de documentos debera ser pagado al
momento de consignar A LA Coordinacion de Control y Evaluacion Estudiantil la
solicitud de equivalencia y los recaudos que la acompafien.

ARTICULO 12. Para revisién de documentos por concepto de
equivalencia de estudios para obtener otro titulo universitario
diferente al que poseen, se debe pagar MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (1.000 U.T.). Ademas, pagaran por inscripcion
de cada una de las unidades curriculares o su equivalencia, en
cada periodo académico, la cantidad de QUINIENTAS
UNIDADES TRIBUTARIAS (500 U.T.). El arancel
correspondiente a la revision de documentos debera ser pagado
al momento de consignar A LA Coordinaciéon de Control v
Evaluacién Estudiantil la solicitud de equivalencia y los
recaudos que la acompaifien.

ARTICULO 13. Los derechos de inscripcion para los egresados de la UNET que
aspiren a equivalencia de estudios para obtener otro titulo universitario diferente al
que poseen seran de CUARENTA UNIDADES TRIBUTARIAS (40 U.T.) por cada una
de las unidades curriculares o su equivalencia. En los casos en que la equivalencia
solicitada corresponda a asignatura o su equivalencia no comunes de las carreras, los
derechos de revision de documentos seran de TREINTA Y OCHO UNIDADES
TRIBUTARIAS (38 U.T.).

ARTICULO 13. Los derechos de inscripcién para los egresados
de la UNET que aspiren a equivalencia de estudios para
obtener otro titulo universitario diferente al que poseen seran
de OCHOCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (300 U.T.) por
cada una de las unidades curriculares o su equivalencia. En los
casos en que la equivalencia solicitada corresponda a
asignatura o su equivalencia no comunes de las carreras, los
derechos de revision de documentos seran de MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (1. U.T.).

ARTICULO 15. Quienes por circunstancias excepcionales requieran equivalencias
adicionales a las solicitudes en el momento de su ingreso a la institucién, deben pagar
VEINTE UNIDADES TRIBUTARIAS (20 U.T.), por el estudio de los documentos
correspondientes a cada unidad curricular.

ARTICULO 15. Quienes por circunstancias excepcionales
requieran equivalencias adicionales a las solicitudes en el
momento de su ingreso a la institucion, deben pagar
SEISCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (600 U.T.), por el
estudio de los documentos correspondientes a cada unidad
curricular.

ARTICULO 17. Sin perjuicio de lo dispuesto por tratados o convenios celebrados
por la Republica, quienes aspiren a la revilida de titulos obtenidos en el exterior
pagaran los siguientes aranceles:

a) Por la revisiéon de documentos TRESCIENTOS CINCUENTA UNIDADES
TRIBUTARIAS (350 U.T.), los cuales deben ser pagados en el momento de consignar
los mismos.

b) Por cada unidad de crédito que deba ser presentada se pagara CIEN UNIDADES
TRIBUTARIAS (100 U.T.).

¢) Por la reconsideracion del estudio de los documentos o de las decisiones sobre
revalidas o convalidacion, cada vez que se solicite de CIENTO CINCUENTA
UNIDADES TRIBUTARIAS (150 U.T.).

d) Por derechos de revalida del Titulo CUATROCIENTAS UNIDADES
TRIBUTARIAS (400 U.T.).

e) Por constancia expresa de que un Titulo no pueda ser revalidado, debido a que
esta Universidad no otorga titulo equivalente, CUARENTA Y OCHO UNIDADES
TRIBUTARIAS (48 U.T.) al introducir la solicitud ante la Secretaria.

f) Por constancia de no estar revalidando el Titulo ante esta Universidad
CUARENTA Y OCHO UNIDADES TRIBUTARIAS (48 U.T.).

ARTICULO 17. Sin perjuicio de lo dispuesto por tratados o
convenios celebrados por la Repiblica, quienes aspiren a la
revalida de titulos obtenidos en el exterior pagaran los
siguientes aranceles:

a) Por la revision de documentos DOS MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (2.000 U.T.), los cuales deben ser pagados en
el momento de consignar los mismos.

b) Por cada unidad de crédito que deba ser presentada se
pagarda MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (1000 U.T.).

¢) Por la reconsideracion del estudio de los documentos o de
las decisiones sobre revalidas o convalidacion, cada vez que
se  solicite, de MIL QUINIENTAS UNIDADES
TRIBUTARIAS (1.500 U.T.).

d) Por derechos de revalida del Titulo DOS MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (2.000 U.T.).

e) Por constancia expresa de que un Titulo no pueda ser
revalidado, debido a que esta Universidad no otorga titulo
equivalente, MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (1.000
U.T.) al introducir la solicitud ante 1a Secretaria.

f) Por constancia de no estar revalidando el Titulo ante esta
Universidad MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (1.000 U.T.).

ARTICULO 18. Cuando la Universidad establezca los examenes de suficiencia, los
estudiantes cancelarin TRES UNIDADES TRIBUTARIAS (3 U.T.) por derechos a
cada uno de ellos

ARTICULO 18. Cuando la
examenes de suficiencia, los estudiantes pagarin arancel de
TRESCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (300 U.T.) por
derechos a cada uno de ellos.

Universidad establezca los
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CAPITULO III i
DE LOS DERECHOS POR EXPEDICION Y
REVISION DE DOCUMENTOS

ARTICULO 19. Los documentos expedides
por la Secretaria de la Universidad, causaran

los siguientes derechos:

1. PARA1OS ESTUDIANTES:

CAPITULO III i
DE LOS DERECHOS POR EXPEDICION
Y REVISION DE DOCUMENTOS

ARTICULO 19. Los documentos expedidos
por la Secretaria de la Universidad,

causaran los siguientes derechos

1. PARA LOS ESTUDIANTES:

a)Constancia de estudios 35U.T a)Constancia de estudios 300U.T
b)Constancia de Notas 35UT. b)Constancia de Notas 3oUT
c)Constancia de Conducta Regulares 35UT. c)Constancia de Conducta Regulares 30U.T
d)yConstancia de Culminacion de Escolaridad 35UT. d)Constancia de Culminacién de
e)Constancia Alumnos TAP i5UT Escolaridad ouT
f)Constancia de Inscripaion 35UT. )Constancia Alumnos TAP 0UT
J)C':’“Stmm"_q Especial 35UT. fiConstancia de Inscripcion 3UT
h)Constancia con Horario 35UT. j)Constancia Especial 3UT
i)Informe Academica 3:5 UT. h)Constancia con Horario 30U.T
jinforme Academico Régimen especial y/o i)Informe Académico WUT
pasantes 35UT. j)Informe Académico Régimen especial y/o 0UT
k)Inscripcion Acto de Grado 35UT. pasantes 30U.T
1) Reperte historial. 35UT. K)Inscripcion Acto de Grado 30U.T
m) Solicitud de cambio de carrera 35UT. 1) Reporte historial. 30UT
n) Constancia de estudios certificada. 0,38 U.T m) Solicitud de cambio de carrera 80 U.T.
n) Constancia de estudios certificada y 040 U.T n) Constancia de estudios certificada. 100U.T.
autenticada. 038 U.T 1) Constancia de estudios autenticada. 80 U.T.
o)Certificacion de condicion académica ” " o) Certificacion de condicion académica 80 U.T.
p) Certificacion de notas 0,38 UT p) Certificacion de notas
q) Por cada programa certificado 0,38 U.T q) Por cada programa certificado 30 U.T.
1) Pensum certificado de carrera 0,38 U.T 1) Pensum certificade de carrera 80 ULT.
s) Certificacion y autenticacion de la firma 0,40UT s) Certificacion y autenticacion de la firma
del Secretario del Secretario 120U.T.
t) Otras certificaciones académicas 038 U.T t) Otras certificaciones académicas 200 U.T.
Normal 30 Habilitade Normal 45 Habilitado 15
2. PARA GRADUADOS DE PREGRADO: dias 10 dias 2. PARA GRADUADOS DE PREGRADO: dias dias habiles
continuos habiles confinuos

a) Cert:ﬁcacic'z‘l de notas. tzi’ E¥ 267 UT a) Certificacion de notas. 600 U.T. 1.500 U.T.
b) Autenticacion de notas. S 333 U T b) Autenticacion de notas. 1.000 U.T. 2,000 U.T.
<) Acta de conferimiento de Titulo de - o <) Acta de conferimiento de Titulo de
pregrado certificada. 133U.T. 267 UT pregrado certificada, 600 U.T. 1.500 U.T.
d) Acta de conferimiento de Titulo de 167 UT o d) Acta de Conferimiento de Titulo de
pregrado autenticada. ity 333U0.T. pregrado autenticada. 1.000 U.T. 2.000 U.T.
e) Fotocopias certificadas de los documentos e) Fotocopias certificadas de los documentos
contenidos en los expedientes de los contenidos en los expedientes de los
egresados, por cada pagina. 10 U-T. 0UT. egresados, por cada pagina. 25 U.T. 125U.T.
f) Constancia de buena conducta certificada. 133 U.T. 267 UT. ) Constancia de buena conducta certificada. 600 U.T. 1.500 U.T.
g) Constancia de buena conducta autenticada. 167 U.T. 333 U.T. g) Constancia de buena conducta
h) Constancia de posicion de la promocion - o autenticada. 1000 U.T. 2000 U.T.
Certificada. 133 U.T. 267 U.T. h) Constancia de posicion de la promocion 1.500 U.T.
i) Constancia de posicion de la promocion 167 U.T. Certificada. 600 U.T.
Autenticada. 333U.T. i) Constancia de posicion de la promecion
j) Fondo negro del titulo certificado. _]-33' U.T. 267 U.T. d)uteﬂucﬂdﬂ_ F F L.000 UT. 2000 U-T.
k) Fondo negro del titulo autenticado. _]'67 UT. 333 0U.T. j} Fondo negro del titulo certificado. 600 U.T. 1.500 U.T.
1) Acta de distincion honorifica certificada. _]'3:7_' .L:'T' 267 ULT. k) Fondo negro del titulo autenticado. L.000 U.T. 2.000 U.T.
m) Acta de distincion honorifica autenticada. tg;' {1¥ 333U.T. 1) Acta de distincion honorifica certificada. 600 U.T. L1500 U.T.
n) Pensum de estudios certificado. [ttt 267 U.T. m) Acta de distincion honorifica
o) Pensum de estudios autenticado. _]'6'. -L:'T' 333 U.T. autenticada. L000 UT. 2.000 U.T.
p) Programas certificados. t;;’ {g 267 U.T. | n)Pensum de estudios certificado. 600 U.T. 1.500 U.T.
q) Pragramas autenticados. cT 333UT. o) Pensum de estudios autenticado. 1.000 U.T. 2.000 U.T.
r) Constancia de culminacion de carrera p) Programas cestificados. 600 U.T. L1500 U.T.
certificada. 133UT. 267 U.T. q) Programas autenticados. ‘L.000 U.T. 2.000 U.T.
‘:jute(;c:l:\;it;:cm de culminacion de carrera 167 U.T. 33UT z]erc'&r::l::m de culminacion de carrera 600 U.T. 1.500 U.T.
t) Constancia de descarga horaria certificada. 133 U.T. _ s) Constancia de culminacion de carrera .
1) Constancia de descarga horaria autenticada. 167 U.T. 267 U.T autenticada. 1.000 U.T. 2.000 U.T.
v) Certificacion de otros documentos de t}) Constancia de descarga Thoraria
pregrado. ) 133U.T. certificada. 600 U.T. 1.500 U.T.
w) Autenticacion de otros documentos de 1) Constancia de descarga Thoraria 2.000 U.T.
pregrado 167 U.T. autenticada. 1.000 U.T.

w) Certificacion de otros documentos de

pregrado. 800 U.T 1.700 U.T.

w) Autenticacion de otros documentos de i

pregrado 1200 UT. 2,100 U.T.
3. PARA ESTUDIANTES Y GRADUADOS 3. PARA ESTUDIANTES Y GRADUADOS
DE POSTGRADOS: DE POSTGRADOS:

e

a) Notas certificadas. ég;]-[h];, 333 U.T. a) Notas certificadas. 1.500 U.T. 3.000 U.T.
b) Notas autenticadas. 16T UT 400U.T b) Notas autenticadas. 2.000 U.T. 2.000 U.T
c) Acta de conferimiento de titulo certificada. 20"] UITI 333U.T. c) Acta de conferimiento de titulo
d) Acta de conferimiento de titulo autenticada. 167 UITI 400 U.T. certificada. 1.500 U.T. 3.000 U.T.
e)Programas de postgrado certificados . 20;] U:T: 333 U.T. d) Acta de conferimiento de Htulo
f)Programas de postgrado atft.eubcado:. 167 U.T. 34303?[?}1‘- autenticada. 2.000 U.T. 1000 UT
glFondo negra del titulo certificado. 200 U.T. -1 e)Programas de postgrado certificados 1.500 U.T. 3.000 U.T.
h)Fondo negro del titulo autenticado. 400 U.T. f)Programas de postgrado autenticados. 2.000 U.T. 4.000U.T
i)Certificacion de ofros documentos de 250 UT. 300 UT g)Fondo negro del titulo certificado. 1.500 U.T. 3.000U.T.
Postgrado. - s h)Fondo negro del titulo autenticado, 2.000 U.T. 4.000 U.T
jlAutenticacion de otros documentos de 350 U.T. . i)Certificacion de otros documentos de
Postgrado. S00UT. | postgrado. 2500 UT. 5.000 U.T.

jlAutenticacion de otros documentos de

Postgrado. 3.000 U.T. 6.000 U.T.

PARAGRAFO PRIMERO. Para ¢l caso de que
los solicitantes especificados en los anteriores
numerales 2. y 3, sean extranjeros, cada
documento tendra un recargo adicional sobre
lo ya dispueste de OCHO UNIDADES
TRIBUTARIAS (8 UT).

PARAGRAFO PRIMERQO,. Para el casc de
solicitantes  extranjeros que requieran
documentos de los especificados en el
anterior numeral 2., cada uno de ellos
tendra un recargo adicional sobre lo ya
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PARAGRAFO SEGUNDOQ. Los documentos
objeto de los presentes aranceles deberan ser
retirados de la Universidad en el lapso
maximo de sesenta dias habiles (60); expirado
el mismo, quedaran sin efecto y debera
procederse a efectuar una nueva solicitud con
el correspondiente pago arancelario.

dispuesto, tanto para tiempo normal como
habilitado, segin la siguiente relacion:

11) MIL QUINIENTAS UNIDADES
TRIBUTARIAS (1.500 U.T)

12) MIL OCHOCIENTAS UNIDADES
TRIBUTARIAS (1.800 U.T.) para el renglon:
Certificacion de otros documentos de
pregrado.

1.3) DOS MIL UNIDADES TRIBUTARIAS
(2000 U.T.) para el renglon: Autenticacion
de otros documentos de pregrado.

1.4) CIEN UNIDADES TRIBUTARIAS (100
U.T.) para las fotocopias.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de
solicitantes  extranjeros que requieran
documentos de los especificados en el
anterior numeral 3., cada uno de ellos
tendra un recargo adicional sobre lo
estipulado, segimn la siguiente relacion:

2.1) DIEZ MIL UNIDADES TRIBUTARIAS
(10.000 U.T.) para tiempo normal.

2.2 VEINTE MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (20.000 UT.) para los
habilitados.

2.3) DOCE MIL UNIDADES TRIBUTARIAS
(12.000 U.T.), para el renglon: Certificacion
de otros documentos de postgrado, para
normal y habilitado.

24) VEINTIDOS MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (22000 UT.), para el
renglon: Autenticacion de otros documentos

de postgrado, para normal y habilitade

El Paragrafo segundo pasa a ser el tercero.
PARAGRAFO TERCERQ. Los documentos
objeto de los presentes aranceles deberan ser
retirados de la Universidad en el lapso
maximo de sesenta dias habiles (60);
expirado el mismo, quedaran sin efecto y
debera procederse a efectuar una nueva
solicitud con el correspondiente pago
arancelario.

ARTICULO 20. El arancel correspondiente a la grabacion del video de los actos
solemnes de grado sera OCHO UNIDADES TRIBUTARIAS (8 U.T.)

ARTICULO 20. El arancel correspondiente a la grabacion del video de los actos
solenmes de grado sera DOS MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (2.000 U.T.)

ARTICULO 21. La autenticacion de la firma del Secretario (a), en documentos
expedidos al personal de la Institucion, causara un arancel de CUATRO
UNIDADES TRIBUTARIAS (4 U.T.)

ARTICULO 21. La certificacion o autenticacion de la firma del Secretario (a), en

documentos expedidos al personal de la Institucion que se correspondan con su

propia identidad y referidos a los especificados en los numerales 2. y 3. del
anterior Articulo 19, causaran un arancel del cincuenta por ciento de descuento

(30 %) sobre lo alli estipulado.

PARAGRAFO PRIMERO. Para el caso de solicitudes de otros documentos

expedidos por la UNET, por cada uno de ellos, se pagara el signiente arancel:

1.1) Certificaciones: CUATROCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (400 U.T.)
para tiempo normal y OCHOCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (800
U.T.), los habilitados.

1.2) Autenticaciones: SEISCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (600 U.T.)
para tiempo normal y MIL DOSCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS
(1.200 U.T.), los habilitados.

PARAGRAFO SEGUNDO. En el caso de otros documentos expedidos por la

UNET, solicitados por personal de la Institucion y que se correspondan con su

propia identidad, causaran un arancel del cincuenta por ciento de descuento (30

%) sobre lo estipulado en el Paragrafo Primero.

ARTICULO 22. La expedicion de fotocopias simples de documentos contenidos
en expedientes individuales de estudiantes, causara un arancel de CERO COMA
VEINTE UNIDADES TRIBUTARIAS (0,20 U.T.), por cada pagina a fotocopiar. El

tiempo maximo de entrega sera de (3) dias habiles.

ARTICULO 22. La expedicion de fotocopias simples de documentos contenidos
en expedientes individuales de estudiantes, causara un arancel de CUATRO

UNIDADES TRIBUTARIAS (4 U.T.), por cada pagina a fotocopiar.
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ARTICULO 23. La expedicion de credenciales de identidad universitaria para
estudiantes (carnet), o su renovacion causara un arancel de CERO COMA
CINCUENTA Y SEI5S UNIDADES TRIBUTARIAS (0.56 U.T.).

PARAGRAFO PRIMERO. La perdida por primera vez de la credencial de
identidad (carnet) y su correspondiente reposicion tendra un valor de UNO

COMA CUARENTA Y DOS UNIDADES TRIBUTARIAS (1,42 U.T.).

PARAGRAFO SEGUNDO. La perdida por segunda vez de la credencial de
identidad (carnet) y su correspondiente reposicion tendra un walor de DOS
COMA VEINTISEIS UNIDADES TRIBUTARIAS (2,26 U.T.).

ARTICULO 23.La expedicion de credenciales de identidad universitaria para
estudiantes (Carnet), o su renovacion causara un arancel de QUINIENTAS
UNIDADES TRIBUTARIAS (500 U.T.).

PARAGRAFO PRIMERO. La perdida por primera vez de la credencial de
identidad (carnet) y su correspondiente reposicion tendra un valoer de

SEISCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (600 U.T.).

PARAGRAFO SEGUNDO. La perdida por segunda vez de la credencial de
identidad (carnet} y su correspondiente reposicion tendra un valor de

SETECIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (700 UT.).

ARTICULO 24. La expedicion de credenciales de identidad universitaria
(carnet), o su renovacion causara un derecho de: SESENTA Y SIETE UNIDADES
TRIBUTARIAS (67 U.T.) para personal docente, administrative y obrero

PARAGRAFO UNICO. La perdida de la credencial de identidad (carnet) y su
VEINTE UNIDADES

correspondiente  reposicion tendsa un valer de

TRIBUTARIAS (20 U.T.).

ARTICULQ 24. La expedicion de credenciales de identidad wuniversitaria
(carnet), causara un arancel de MIL DOSCIENTOS CINCUENTA UNIDADES
TRIBUTARIAS UNIDADES TRIBUTARIAS (1.250 U.T.) para personal docente,
administrativo y obrero.

PARAGRATFO UNICO. La perdida de la credencial de identidad (carnet) y su
DOs MIL UNIDADES

correspondiente reposicion tendra wn valor de

TRIBUTARIAS (2.000 U.T.).

ARTICULO 26. Cualquier otra constancia no prevista en estas normas, que deba
expedirse a nivel de los decanatos, causara un arancel de CINCO UNIDADES
TRIBUTARIAS (5 U.T).

ARTICULO 26. Cualquier otra constancia no prevista en estas normas, que deba
expedirse a nivel de los decanatos, causara un arancel de TRESCIENTAS
UNIDADES TRIBUTARIAS (300 U.T).

ARTICULO 27. El desglose de un documento original y certificacion de la copia
correspondiente no previsto en estas normas causaran un arancel de 4
UNIDADES TRIBUTARIAS (4 U.T.).

ARTICULO 27. El desglose de un documento original y certificacion de la copia
correspondiente no  previste en estas normas
SEISCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (600 U.T.).

causaran un arancel de

ARTICULO 28. La revision de documentos de aspirantes a ingresar como miembro

ARTICULO 28. La revision de documentos de aspirantes a ingresar como miembro

del personal academico o administrative causaran un arancel de QUINCE (15) del personal academico o administrativo causaran un arancel de OCHENTA

UNIDADES TRIBUTARIAS (80 U.T.).

unidades tributarias.

CAPITULO IV
DELOS DERECHOS POR ACTOS DE GRADO
ARTICULO 29. Los graduandos pagaran por actos de grado:

CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS POR ACTOS DE GRADO
ARTICULO 29. Los graduandos pagaran por actos de

grado:

a) Derecho a grado de pregrado. 334UTL a) Derecho a grado de pregrado. 834 UT.
b) Derecho a grado de postgrado (Venezolano). 1000 U.T. b) Derecho a grado de postgrado (Venezolano). 1.500 U.T.
<) Derecho a grado de postgrado (Extranjero). 3000 U.T. c) Derecho a grado de postgrado (Extranjero). 11.000 U.T.
d) Derecho a grado por Secretaria pregrado. 500 U.T. d) Derecho a grado por Secretaria pregrado. 1.000 U.T.
e) Derecho a grado por Secretaria pregrado (Habilitado). 1000 U.T. e) Derecho a grado per Secretaria pregrado (Habilitado). 2.000 U.T.
1) Derecho a grado por Secretaria postgrado f) Dereche a grado por Secretaria postgrado (Venezolano). 2.500 U.T.
(Venezolano). 1334 UT. g) Derecho a grado por Secretaria postgrade (Venezolano y

i) Derecho a grado por Secretaria postgrado (Venezolano 2000 UT Thabilitade). 1.000 U.T.
v habilitado). e h) Derecho a grado por Secretaria postgrade {Extranjero). 14.000 U.T.
h) Derecho a grado por Secretaria postgrado (Extranjero). | 3334 T, i) Derecho a grado por Secretaria postgrade (Extramjero y

i) Derecho a grado por Secretaria postgrado (Extranjero y Habilitado). 22500 U.T.
Habilitado). 6667 U.T.

PARAGRAFO UNICO. Para el caso de las carreras por
convenios, en aquellas que no pertenecen a la UNET, los
estudiantes de pregrado pagaran CIENTO SESENTA Y
SIETE UNIDADES TRIBUTARIAS (167 UT).

PARAGRAFO UNICO. Para ¢l caso de las carreras POf CONVENios,
en aquellas que no pertenecen a la UNET, los estudiantes pagaran

CUATROCIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (400 UT).

17. Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 080 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en un
millén setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00) correspondiente
a ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 13/06/2018 y 19/06/2018, segan
memorandos N° 163 y 169 del Decanato de Investigacion.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la solicitud de modificacién presupuestaria N°
080 por incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel
de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en un
millén setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00) correspondiente a
ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 13/06/2018 y 19/06/2018, segin
memorandos N° 163 y 169 del Decanato de Investigacion.
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18. Consideracion de la solicitud de modificaciéon presupuestaria N° 081 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en un
millon setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00) correspondiente
a ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 21/06/2018, segin memorando
N° 175 del Decanato de Investigacion.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la solicitud de modificacién presupuestaria N°
081 por incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel
de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en un
millén setecientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.700.000,00) correspondiente a
ingresos percibidos del Fondo Editorial UNET, del 21/06/2018, segin memorando N°
175 del Decanato de Investigacion.

19. Consideracion de la solicitud de modificacién presupuestaria N° 082 por
incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel de
acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en
veintidos millones seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 22.600.000,00)
correspondiente a ingresos percibidos de Capacitacion de Talento Humano, del
20/06/2018 y 21/06/2018, segin memorandos N° 173 y 175 del Decanato de
Investigacion.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario aprob¢ la solicitud de modificaciéon presupuestaria N°
082 por incremento de créditos presupuestarios para modificar el presupuesto a nivel
de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egresos al mes de junio de 2018, en
veintidos millones seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 22.600.000,00)
correspondiente a ingresos percibidos de Capacitacion de Talento Humano, del
20/06/2018 y 21/06/2018, segin memorandos N° 173 y N° 175 del Decanato de
Investigacion.

20. Consideracion de la decision de la comision nombrada en el Consejo
Universitario N° 015/2018, del 15 de mayo de 2018, en la averiguacion de la
funcionaria Dayhanna Maireth Chacén Boscan, segtin expediente 004/2017.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario pasa a emitir decision sobre el procedimiento de
averiguacion disciplinaria de la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan, venezolana,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, personal
administrativo adscrita al Departamento de Ingenieria Ambiental, en los siguientes

términos:
I

RELACION DE LA CAUSA
1.- Corre al folio uno y dos, (01 y 02) el auto de apertura del expediente No. 004/2017, a través del cual la funcionaria Zulay
Lobo, en su caracter de Directora de Recursos Humanos, abre el correspondiente expediente disciplinario a la funcionaria
Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, en virtud de la presunta comision de una serie de
hechos consistentes en el abandono injustificado al trabajo durante tres (03) dias habiles en el periodo de treinta (30) dias
continuos y el incumplimiento reiterado de los deberes inherentes al cargo o funciones encomendadas y segiin Memorando
emanado del rectorado No. R/678 de fecha 17 de Noviembre de 2017. Deja constancia la Directora de Recursos Humanos que
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no aparece en el expediente administrativo de personal correspondiente a dicha funcionaria, ningun justificativo médico ni de
permiso que permita avalar las ausencias a las que se hace referencia en el presente auto de apertura. Como resultado de esas
presunciones, la instructora en el auto de apertura sefiala que surgen indicios de los cuales pudieran desprenderse
consecuencias juridicas relativas a la responsabilidad de la funcionaria antes mencionado, por lo que esa Direccion, conforme a
los numerales 2 y 9 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, declaré abierta la averiguacidn disciplinaria
respectiva. Se agregaron al expediente el citado memorando N° R/678 de fecha 17 de noviembre de 2017, junto con las actas
levantadas en fechas. Se agregaron memorando N° VRAD-230/2017 de fecha 09/10/2017, memorando N° DRH 293/2017 de
fecha 28/06/2017, memorando C.J. 121/17 de fecha 16/11/2017 y memorando sin nimero opinidén de la abogada Erika
Fernandez de Vivas, de fecha 16/11/2017.
2.- Corre al folio tres (03) memorando No. R/678 de fecha 17 de Noviembre de 2017, del despacho Rectoral solicitando la
apertura de la averiguacion disciplinaria a la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan, titular de la cédula de identidad N° V-
15.184.297, de conformidad con lo establecido en el articulo 16, Paragrafo Unico del numeral 21 del Reglamento de la UNET, en
concordancia con lo previsto en el numeral 1 del articulo 89 de la Ley del Estatuto de la funcidn Publica, en virtud de la presunta
comisidén de una serie de insistencias a su lugar de trabajo, que van desde los dias 19, 20 y 21 de junio de 2017, ya descritas.
Ordena el Rector realizar las diligencias respectivas para esclarecer los hechos denunciados. Precisa el Rector que para este
caso es necesario cumplir con el procedimiento previsto en la Ley del Estatuto de la Funcion Publica por ser ésta la norma
aplicable por via analdgica, segun dictamen emanado de la Procuraduria General de la Republica y por dictamen del Ex Auditor
de la UNET, Dr Rutilio Mendoza e igualmente por sentencias del Tribunal Supremo de Justicia que permite la aplicacion de la
norma mas afin en caso de ausencia de normas que resuelvan un procedimiento. Se anexaron como soportes, los mismos
descritos por la instructora en su Auto de Apertura.
3.- Corre en el folio cuatro (04), Memorando C.J. 121/17, de fecha 16 de Noviembre de 2017 emanado de la Consultoria Juridica
de la UNET, en el cual se emite opinidn sobre la procedencia de la apertura de la averiguacion disciplinaria a la funcionaria ya
identificada; y en el folio cinco (05) Memorando opinién de Abogada Erika Fernandez de Vivas de Consultoria Juridica, S/N, de
fecha 16 de noviembre de 2017, en el cual se considera que el régimen aplicable al personal administrativo por analogia es la
Ley del Estatuto de la Funcidn Publica.
4.- Corre al folio seis (06), Memorando del Vicerrectorado Administrativo N° VRDA/230/2017 de fecha 09 de octubre de 2017,
mediante el cual se envian al Rectorado las Actas de inasistencia de la funcionaria ya identificada.
5.- Corre al folio siete (07), Memorando de la Direccion de Recursos Humanos N° DRH/293/2017 de fecha 28 de junio de 2017,
dirigido al Vicerrector Administrativo, mediante el cual se hace de su conocimiento que se procedié a la verificacion de
inasistencias en el sitio de trabajo de la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V-
15.184.297.
6.- Corre al folio ocho (08), nueve (09) y diez (10), actas de verificacion de cumplimiento de asistencia y horario de trabajo de la
funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, en su orden de fecha 19 de junio de
2017, suscrita por los funcionarios Ana Shirley Roldan Guillen, titular de la cédula de identidad No. 14.099.308, Sofymar Roa
Guerrero, titular de la cédula de identidad No. 21.000.736 y Cleomary Josefina Oliveros Oliveros, titular de la cédula de
identidad No. 10.445.613; acta de verificacion de cumplimiento de asistencia y horario de trabajo de la funcionaria Dayhanna
Chacdén Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, de fecha 20 de junio de 2017, suscrita por los funcionarios
Ana Shirley Roldan Guillen, titular de la cédula de identidad No. 14.099.308, Sandra Bustamante Florez, titular de la cédula de
identidad No. 14.099.154 y Karena Rodriguez Acero, titular de la cédula de identidad No. 8.989.068; y acta de verificacion de
cumplimiento de asistencia y horario de trabajo de la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N°
V- 15.184.297, de fecha 21 de junio de 2017, suscrita por los funcionarios Ana Shirley Roldan Guillen, titular de la cédula de
identidad No. 14.099.308, Katiuska Rodriguez, titular de la cédula de identidad No. 13.865.983 y Marcos José Cardenas
Gonzalegz, titular de la cédula de identidad No. 17.503.452.
7.- Corre al folio once (11), Auto de fecha 15 de diciembre de 2017, donde se suspende la averiguacion disciplinaria en atencion
al receso decembrino en que entra la Universidad segun lo dispuesto en el punto nimero cuatro del Consejo Universitario N°
C.U. 044/2017 de fecha 21 de noviembre de 2017.
8.- Corre al folio doce (12), Auto de fecha 29 de enero de 2018, en el cual se reanuda la Averiguacidn Disciplinaria contentiva en
el expediente N° 004/2017 reanudandose en el mismo estado que quedd y siguiendo en el procedimiento contemplado en el
articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.
9.-Corre al folio trece (13), Auto de fecha 05 de febrero 2018, donde se autoriza a la ciudadano German Plata Reguillo, titular de
la cédula de identidad N° V.- 16.777.058, quien funge como mensajero de la UNET, por la Directora de Recursos Humanos Lic.
Zulay Lobo, para que practique la notificacion de la apertura de la Averiguacién Disciplinaria contentiva en el expediente
004/2017, de la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297.
10.- Corre a los folios catorce (14) y quince (15), en dos ejemplares de un mismo tenor, Notificacion de fecha 05 de febrero de
2018, a la funcionaria Dayhanna Chacdén Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, en la cual se le insta a
comparecer ante la Direccion de Recursos Humanos, en el lapso legal, a los fines de tener acceso al expediente administrativo
disciplinario signado con el N° 004/2017 y ejerza su derecho a la defensa en virtud de la presunta comisién de una serie de
hechos consistentes presuntamente en insistencias injustificadas a su sitio de trabajo segun actas de fechas 19, 20y 21 de junio
de 2017, previstos como causales de destitucion en los numerales 2 y 9 del Articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica. Ambos ejemplares de esta notificacion aparecen sin fecha, hora, nombre, apellido y firma de recepcion.
11.- Corre al folio dieciséis (16), escrito presentado en fecha 05 de febrero de 2018 por el ciudadano German José Plata
Reguillo, titular de la cédula de identidad N° V.-16.777.058, mediante el cual informa que se trasladd previa instruccion y
autorizacion de la Directora de Recursos Humanos a practicar la notificacién de la Apertura de la Averiguacién Disciplinaria de
la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, en la direccién que fue suministrada
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por la Direccidn de Recursos Humanos, dejando constancia que le fue imposible practicarla por no ubicar el nUmero de la casa.
12.- Corre al folio diecisiete (17), Auto de fecha 09 de febrero de 2018, mediante el cual la funcionaria Zully Aleixaida Castillo
Nifio, titular de la cédula de identidad N° 21.219.379, quien fuera designada como Secretaria en el expediente Administrativo
004/2017 hace el conocimiento a la Direccion de Recursos Humanos de su renuncia por lo que, en consecuencia, se designd en
este mismo Auto como nueva Secretaria para seguir conociendo el mismo expediente a la funcionara Betsy Garcia Hernandez,
titular de la cédula de identidad N° V.- 9.239.422.
13.- Corre al folio dieciocho (18), Auto de fecha 05 de marzo de 2018, en el cual se deja constancia en el expediente N°
004/2017, la consignacion del cartel de notificacion de fecha 23 de febrero de 2018, publicado en el Diario La Nacién de la
ciudad de San Cristébal Estado Tachira, mediante el cual quedé formalmente notificada la funcionaria Dayhanna Chacoén
Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, de la Apertura de la Averiguaciéon Disciplinaria, para que tenga
acceso al expediente Administrativo Disciplinario y ejerza su derecho a la defensa .
14.- Corre al folio diecinueve (19), ejemplar del Diario La Nacidn de fecha viernes 23 de febrero de 2018, contentivo del Cartel
de Notificacion hecho a la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, titular de la cédula de identidad N° V- 15.184.297, sobre de la
Apertura de la Averiguacion Disciplinaria, publicado en la pagina A2 de dicho ejemplar.
15.- Corre al folio veinte (20), Acta de Formulacién de cargos de acuerdo a la comisidon de los hechos consistentes en el
abandono injustificado al trabajo durante tres (03) dias habiles en el periodo de treinta (30) dias continuos y el incumplimiento
reiterado de los deberes inherentes al cargo o funciones encomendadas, circunstancias previstas como causales de destitucion
de acuerdo a los Numerales 2 y 9, del articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, y tal como se evidencia de las
Actas que conforman en el expediente del Memorando N° R/678 de fecha 17/11/2017, junto con las actas levantadas de
fechas: 19/06/2017, 20/06/2017 y 21/06/2017 y de acuerdo a lo sefialado en el Memorando N2 VRDA 230/2017 de fecha
09/10/2017 y Memorando DRH 293/2017 de fecha 28/06/2017. Se hace notar, igualmente, que la funcionaria ya identificada
no se ha presentado a su sitio de trabajo, luego de verificada la primera acta de inasistencia, y que hasta la fecha de dicha Acta
no ha presentado ningun justificativo que avale sus inasistencias. En el Acta de Formulacién de Cargos se deja constancia que
en acatamiento a lo dispuesto en el numeral 4 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica la funcionaria
investigada tiene un lapso de cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de ese auto de formulaciéon de cargos para que
proceda a consignar su escrito de descargos en las horas habituales. Una vez concluido el lapso anterior, se deja constancia que
se abre de pleno derecho la articulacidn probatoria de cinco (05) dias habiles para que la funcionaria promueva y evacue las
pruebas que considere pertinentes, de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del Articulo 89 ejusdem.
16.- Corre al folio veintiuno (21), Auto de fecha 21 de marzo de 2018, donde se indica la apertura del lapso probatorio.
17.- Corre al folio veintidos (22), Auto de fecha 23 de marzo de 2018, en la cual, estando la causa dentro del lapso probatorio,
se deja asentada la suspensidon de la Averiguacion Disciplinaria contentiva en el expediente N° 004/2017 por el receso de
Semana Santa en que entra la Universidad Nacional Experimental del Tachira.
18.- Corre al folio veintitrés (23) Auto de fecha 02 de abril de 2018, en el cual se reanuda la Averiguacion Disciplinaria
contentiva en el expediente N° 004/2017 en el mismo estado en que quedd cuando fue suspendida por el receso de Semana
Santa y siguiendo el procedimiento contemplado en el articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.
19.- Corre al folio veinticuatro (24), Memorando DRH/160/2018 de fecha 05 de abril de 2018 de la Lic. Zulay Lobo, Directora de
Recursos Humanos, dirigido al Dr. Isaac Villamizar, Consultor Juridico, donde le remite el expediente N° 004/2017 contentivo
del Procedimiento Administrativo de destitucion en el caso de la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan, titular de la cedula de
Identidad N° V-15-184.297, consistente en veintitrés (23) folios tiles, para el estudio y opinién de este Consultor Juridico.
20.- Corre al folio veinticuatro (24) auto levantado en fecha 05/04/2018 por el abogado José Isaac Villamizar Romero, Consultor
Juridico de la UNET, donde deja constancia del recibimiento del expediente N° 004/2017 en esta Consultoria Juridica, para
emitir opinién sobre la procedencia o no de destitucién de la funcionaria Dayhanna Chacdén Boscén, dentro del lapso
establecido en el numeral 7 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, norma esta aplicable por via analdgica,
segun dictamen emanado de la Procuraduria General de la Republica y por dictamen del ex Auditor Interno de la UNET, Dr.
Rutilio Mendoza e igualmente por sentencias del Tribunal Supremo de Justicia que permiten la aplicaciéon de la norma mas afin
en caso de ausencia de normas que resuelvan un procedimiento.
21.-Mediante Memorando DRH.160/2018 de fecha 05 de Abril de 2018 emanado de la Directora de Recursos Humanos, en la
misma fecha recibe la Consultoria Juridica, en veinticuatro (24) folios, el presente expediente N° 004/2017, contentivo de las
actuaciones instruidas en el procedimiento de averiguacidn disciplinaria en el caso de la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan,
titular de la cédula de identidad N° V-15.184.297.
22.-Por auto de fecha 05 de Abril de 2018, que corre al folio veinticinco (25), la Consultoria Juridica da por recibido este
expediente y acuerda emitir la opinién de la procedencia o no de la destitucion de la mencionada funcionaria, dentro del lapso
establecido en el numeral 7 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, norma esta aplicable por via analdgica,
segun dictamen de la Procuraduria General de la Republica y por dictamen del ex Auditor Interno de la UNET, Dr. Rutilio
Mendoza, e igualmente por sentencias del Tribunal Supremo de Justicia, que permiten la aplicacidon de la norma mas afin en
caso de ausencia de normas que resuelvan un procedimiento.

ANALISIS Y CONSIDERACIONES PARA EMITIR LA DECISION

Es importante que este Consejo Universitario oida la opinion del Consultor Juridico de la Institucidn, de conformidad con lo
previsto en el numeral 7 del articulo 89, deje claro la razén de la aplicacién, en el presente caso, de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica, norma ésta que por razones de caracter analdgico resulta conducente para la resolucion del expediente
disciplinario procesado e instruido conforme ley, en virtud de la opinion sustentada tanto por el Consultor Juridico de la UNET
en su citada opinion previa, como la opinién sustentada Procuradora General de la Republica, Marisol Plaza Irigoyen, en
dictamen de fecha 02 de diciembre de 2002, a través del cual sefiald:

“El personal administrativo de las Universidades Nacionales estd constituido por funcionarios publicos, en virtud de la
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naturaleza funcionarial de la prestacion de servicios a dichos entes, de alli que, la exclusion contenida en el articulo 1 de la Ley
del Estatuto de la Funcion Publica, no es obice para la aplicacién supletoria del régimen funcionarial general en materia
disciplinaria, en virtud de su expresa reserva legal.” (Negrillas nuestras)
Este criterio fue acogido por el ex Auditor Interno de la UNET, Dr. Rutilio Mendoza, en Dictamen 01-2003, de fecha 03 de julio
de 2003, mediante el cual se concluye que:
Ante la ausencia de legislacion especial que regule las relaciones funcionariales de los empleados administrativos en las
Universidades Nacionales, asi como ante la ausencia de normativa interna reguladora de un régimen disciplinario, contentivo de
las faltas leves y graves, asi como de las sanciones menores y mayores, atendiendo a los principios de culpabilidad y de
proporcionalidad sancionatoria; es aplicable por via supletoria la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, la cual prevé la
aplicacion de dicho régimen en atencion a los principios antes expresados. (Negrillas nuestras).
Igualmente, la Sala Politico Administrativa, en sentencia N° 242 de fecha 20 de febrero de 2003 (caso: Endy Argenis Villasmil
Soto y otros contra la Universidad Sur del Lago “Jesus Maria Semprum”) sefiala que la jurisprudencia de esa Sala ha sido pacifica
al sostener que ante una relacién funcionarial o de empleo publico, deben prevalecer los principios constitucionales relativos al
juez natural y a la especialidad, conforme a la materia de que se trate.
En consecuencia, una vez sentados los motivos que permitieron aplicar al presente procedimiento la normativa contendida en
la Ley del Estatuto de la Funcion Publica en los articulo 86 y 89, pasa este Consejo Universitario a tomar decision sobre la
presente causa, tomando en consideracion la relacion de los hechos.
En consecuencia, el presente caso se inicia en virtud de las reiteradas inasistencias a su lugar de trabajo por parte de la
funcionaria ya identificada. Se desprende del analisis del expediente, junto con sus actas procesales y de la opinién del
Consultor Juridico, actas elaboradas y suscritas por funcionarios representantes de la Direccion de Recursos Humanos de la
UNET y por funcionarios testigos del Departamento de Ingenieria Ambiental, de fechas 19, 20 y 21 de junio de 2017, mediante
las cuales tales funcionarios, reunidos en dicho Departamento, ubicado en el Edifico 33 de la Universidad Nacional Experimental
del Tachira, con el objeto de verificar el cumplimiento de la asistencia y horario de trabajo de la funcionaria Dayhanna Chacén
Boscan, ya identificada, de conformidad con los deberes que impone la normativa vigente a los miembros del personal
administrativo de la universidad, dejaron constancia que dicha funcionaria no esta presente en su sitio de trabajo; ni
desempenando sus deberes administrativos; que no se tiene ningun justificativo médico ni de permiso con el cual pueda
respaldar la inasistencia en su lugar de trabajo; y que dicha falta a su sitio de trabajo no fue notificada a su jefe superior
Profesora Solimar Fernandez Gonzélez. Estas actas fueron remitidas por el ciudadano Rector a la Directora de Recursos
Humanos en el memorando citado R/678 con la orden de apertura de la presente averiguacion. Tales inasistencias injustificadas
a su sitio de trabajo por parte de la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan ocurrieron durante tres (3) dias habiles de labores
dentro del lapso de treinta dias continuos, contado este lapso conforme a lo dispuesto en los Articulos 197 y 198 del Cédigo de
Procedimiento Civil.
Este Consejo Universitario verificd el cumplimiento de las formalidades procedimentales adelantadas de conformidad con lo
previsto en el numeral 4 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, siendo la Directora de Recursos Humanos
la instructora del presente procedimiento. Asi las cosas, este Consejo Universitario observa que en escrito de fecha 12 de marzo
de 2017, procedié a formularle cargos a la funcionaria Dayhanna Chacén Boscdn, quien ocupa el cargo de Secretaria Ejecutiva,
adscrita al Departamento de Ingenieria Ambiental, sefialandole y poniéndole en conocimiento como incursa en la comisién de
una serie de hechos consistentes en el abandono injustificado al trabajo durante tres (03) dias habiles en el periodo de treinta
dias continuos y el incumplimiento reiterado de los deberes inherentes al cargo o funciones encomendadas, circunstancias
previstas como causales de destitucion, de acuerdo a los numerales 2 y 9 del Articulo 86 ejusdem, tal como se evidencia de las
actas que conforman el expediente contentivas de los Memorando Nros. R/678 de fecha 17 de noviembre de 2017, junto con
las actas levantadas en fechas 19/06/2017, 20/06/2017 y 21/06/2017, y Memorando DRH 293/2017 de fecha 28/06/2017, en
los que se informa del resultado de las inasistencias de la funcionaria ya mencionada, asi como del incumplimiento reiterado a
sus deberes implicitos en el cargo que ocupa. Igualmente, la instructora hizo ver que la funcionaria investigada no se ha
presentado a su sitio de trabajo y no ha presentado ningun justificativo que avale sus inasistencias. En el Acta de Formulacion
de Cargos se deja constancia que en acatamiento a lo dispuesto en el numeral 4 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica la funcionaria sujeta a la presente averiguacion tiene un lapso de cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de
ese auto de formulacidn de cargos para que proceda a consignar su escrito de descargos en las horas habituales de trabajo de
la universidad, es decir, de 8:00 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 5:00 pm. Una vez concluido el lapso anterior, se deja constancia
que se abre de pleno derecho la articulacién probatoria de cinco (05) dias habiles para que el funcionario promueva y evacte
las pruebas que considere pertinentes, de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del Articulo 89 ejusdem.
Este Consejo Universitario , vista la opinién del Consultor Juridico determina su conocimiento que el derecho a la defensa y al
debido proceso en el presente procedimiento fue resguardado en favor de la funcionaria Dayhanna Chacén Boscdan, por constar
asi en las actas procesales contenidas en el expediente No.004/2017, cuando en fecha 23 de febrero de 2018 le fue notificada,
mediante cartel de notificacion publicado en el Diario La Nacion de San Cristdbal, cuyo ejemplar corre consignado en autos,
contentivo del auto emanado de la Directora de Recursos Humanos de fecha 05 de febrero de 2018, mediante el cual se le hizo
de su conocimiento del derecho a tener acceso al expediente y ejercer, de manera efectiva todos los mecanismos legales
pertinentes para la mejor defensa de su caso, en virtud de que la notificacidon personal no fue posible realizarla. En el mismo
sentido fue notificada la funcionaria Dayhanna Chacén Boscan, ya identificada de las formalidades inherentes al procedimiento
a seguir y de los hechos que configuraron la presuntas faltas de abandono injustificado del trabajo durante tres dias habiles en
el periodo de treinta dias continuos y el incumplimiento reiterado de los deberes inherentes al cargo o funciones
encomendadas. Es de hacer notar que en el Cartel de Notificacién publicado en la prensa, ya descrito, se le participd a la
funcionaria investigada que de conformidad con el Articulo 3 del Articulo 89 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, resulté
impracticable su notificacidn personal y en su residencia, por lo se procede a publicar el citado cartel, con la advertencia de que
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transcurridos cinco (5) dias continuos se dejara constancia de la presente notificacion en el expediente 004/2017, teniéndose
por notificada en dicho lapso.
A pesar de haberse garantizado el derecho a la defensa y al debido proceso en el presente expediente, lo cual ha sido
debidamente corroborado por este Consejo Universitario, no consta en autos que la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan, por
si misma o mediante apoderado, hubiere consignado escrito de descargos y hubiere promovido y evacuado pruebas que
considerare convenientes, en los lapsos previstos en el Articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.
Es necesario resaltar que consta debidamente en autos la existencia de Actas levantadas por la Direccién de Recursos
Humanos, que consiste en la ausencia injustificada de la funcionaria Dayhanna Chacdn Boscan de su sitio de trabajo, en tres (3)
dias habiles de labores dentro del lapso de treinta dias continuos, los dias 19, 20 y 21 de junio de 2017, contado este lapso
conforme a lo dispuesto en los Articulos 197 y 198 del Cddigo de Procedimiento Civil. Este hecho se enmarca dentro del
supuesto establecido en la causal de destitucidn prevista en el numeral 9 del Articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcion
Publica.
En este sentido, la Corte Segunda de lo Contencioso Administrativo en Sentencia N2 2007-361, de fecha 14 de marzo de 2007
(caso: Maria del Carmen Méndez vs Ministerio del Trabajo), destaca que el fundamento principal de la existencia de un
régimen disciplinario reside en la necesidad que tiene la Administracién, como organizacién prestadora de servicios, de
mantener la disciplina interna y de asegurar que los funcionarios cumplan las obligaciones inherentes a su cargo. El
incumplimiento de los deberes del funcionario o la incursién de éstos en alguna causal contemplada en la Ley como falta,
conlleva a la imposicidn de una sancién por parte de la Administracion, ello con el fin de evitar el desequilibrio institucional que
pudiera ser generado por desacatos a las normas reguladoras del organismo publico.
Por tanto este Consejo Universitario, observa que al verificarse en las actas ya descritas que elaboré la Direccién de Recursos
Humanos, que la funcionaria no estuvo presente en su sitio de trabajo los dias 19, 20 y 21 de junio de 2017 y al dejarse
constancia en dichas actas que la funcionaria no se encontraba desempefiando sus deberes administrativos, se evidencia el
hecho del incumplimiento reiterado a los deberes inherentes al cargo o de las funciones encomendadas a la funcionaria. Estos
deberes de la funcionaria estan establecidos, entre otros, en los que contempla los numerales 1, 2 y 3 del Articulo 33 de la Ley
del Estatuto de la Funcién Publica, en los cuales se dispone que todo funcionario publico esta obligado a prestar sus servicios
personalmente con la eficiencia requerida, a acatar las érdenes e instrucciones de los superiores jerarquicos, y a cumplir con el
horario establecido. Estos hechos se relacionan con el supuesto establecido como causal de destitucion en el numeral 2 del
Articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.
Al respecto, la Corte Primera de lo Contencioso Administrativo, en sentencia N° 2010-162 de fecha 20 de Abril de 2010, ha
sefialado lo siguiente:
Resulta entonces innegable que el cumplimiento del horario de trabajo por parte de los funcionarios publicos, sometidos a las
normas contenidas en la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, como es el caso de la recurrente, constituye no sélo una
obligacion sino un deber I6gicamente adherido a las funciones propias del cargo desempefiado. (Omissis...) Resulta claro del
articulo transcrito, que si bien no estd establecido el incumplimiento del horario de trabajo como causal de destitucion, es
evidente, en virtud de lo ya sefialado sobre el cardcter que ello reviste en los deberes del funcionario, que el incumplimiento
reiterado de los deberes que le son propios a éste puede acarrear la sancion mds gravosa de todas como lo es su destitucion.
(Omissis...) En este sentido observa esta alzada que, como ya se indicé previamente, el cumplimiento del horario de trabajo se
encuentra contenido dentro de los deberes de todo funcionario publico, lo que no debe confundirse con el rendimiento laboral
propio de las funciones de este, pues si bien uno y otro (horario y rendimiento laboral) son aspectos muy distintos, ambos estdn
adheridos a las cargas que le son propias.
En tal sentido, la Administracién Publica y especificamente el ente que impone la medida de Destituciéon a un funcionario
publico debe ante todo comprobar la existencia de los hechos imputados al funcionario. Esa comprobacidn debe ser fehaciente,
es decir, que no quede duda que la persona investigada es responsable de los hechos por los que se le sefiala como
responsable, es decir, debe constar la culpabilidad de manera objetiva. Ahora bien, la conducta debe adecuarse a una norma
que tipifigue como ilegal la actuacidn del funcionario, de alli que debe subsumirse la conducta desplegada por el investigado en
el supuesto de hecho que consagra la norma para que la consecuencia juridica de ésta opere de forma inmediata.
Es importante resaltar que este Consejo Universitario, previo analisis de las actas procesales considera ajustado a derecho no
sélo la formulacién de cargos expuestos por la Directora de Recursos Humanos, como causales de destitucion, a la ciudadana
Dayhanna Chacén Boscan, contempladas en los numerales 2 y 9 del articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
relativas a “El incumplimiento reiterado de los deberes inherentes al cargo o funciones encomendadas” y “Abandono
injustificado al trabajo durante tres dias habiles dentro del lapso de treinta dias continuos”, sino que tales faltas han sido
debidamente comprobadas en el expediente a través de las actuaciones ejercidas por la administracion, confirmandose de esta
manera la responsabilidad disciplinaria de la funcionaria investigada.
Por los razonamientos de hecho y de derecho sefialados anteriormente, este Consejo Universitario, en uso de las atribuciones
que le confiere el Reglamento de la Universidad Nacional Experimental del Tachira en el numeral 32 de su articulo 10, toma la
siguiente
DECISION
PRIMERO: De conformidad con lo establecido en los numerales 2 y 9 del articulo 86 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica,
se procede a la destitucién de la ciudadana funcionaria DAYHANNA CHACON BOSCAN, titular de la cédula de identidad N° V-
15.184.297 de su cargo de Secretaria Ejecutiva, adscrito al Departamento de Ingenieria Ambiental de esta Universidad.
SEGUNDO: Notifiquese de la presente decisién a la Direccién de Recursos Humanos.
TERCERO: Notifiquese de la presente decisién a la ciudadana DAYHANNA CHACON BOSCAN, titular de la cédula de identidad
N° V-15.184.297 Secretaria Ejecutiva, adscrita al Departamento de Ingenieria Ambiental de esta Universidad, de conformidad
con lo establecido en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos e indiquese que, sobre la presente
decision puede optar por ejercer el Recurso de Reconsideracion ante este Consejo Universitario en el lapso de quince
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(15) dias habiles siguientes a que se produzca su notificacion, o bien, puede optar por el ejercicio del Recurso Contencioso
Administrativo Funcionarial ante el Juzgado Superior de lo Contencioso Administrativo de la Circunscripcion Judicial del estado
Tachira, dentro de los tres (03) meses contados a partir de la notificacion de la presente decision.

El Rector La Secretaria

21. Consideracion sobre el Manual de Normas y Procedimientos de los Bienes
Nacionales.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 11 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario aprobd, en primera discusion, el Manual de Normas y
Procedimientos de los Bienes Nacionales y acordé un término de quince (15) dias
continuos, con la finalidad que los Consejeros realicen las observaciones respectivas y
las hagan llegar al Departamento de Organizaciény Sistemas, para su consideracién
por el Consejo Universitario en segunda discusion.

22. Consideracion del Oficio N° 011/2018, de fecha 29/05/2018, por la Comisién de
Contrataciones de Seguros Patrimoniales y Personas UNET.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 4 del Reglamento de la
UNET, el Consejo Universitario acordé declarar desierto los resultados de los procesos
relacionados con la contratacién de empresas aseguradoras, tanto por concurso cerrado
como por consulta de precios, de conformidad con el Informe presentado por la
Comision de Contratacion de Seguros Patrimoniales y de Personas UNET, de fecha
09/05/2018 e instruir a dicha Comisién a que inicie el proceso por via de contrataciéon
directa, que es la excepcionalidad.

Ing. Radl Alberto Casanova Ostos Dra. Elcy Yudit Nufiez Maldonado
Rector Secretaria
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